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ТАБЛИЦА
значений удельного веса критериев определения победителей конкурсного отбора
	№

п/п
	Критерий
	Показатель
	Балл
	Источник сведений

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Специальная программа «Сертификация», утвержденная распоряжением Комитета
от 23.08.2013 № 1547-р

	1.1
	Количество работников субъекта малого 
и среднего предпринимательства 
(в том числе для вновь созданных субъектов малого и среднего предпринимательства зарегистрированных после 01.01.2019)
	до 4
	4
	Справка
о среднесписочной численности за 2018 год 

(для вновь созданных субъектов малого
и среднего предпринимательства, зарегистрированных после 01.01.2019 сведения предоставляются 
по состоянию на 1-е число месяца, следующего
за месяцем регистрации)   

	
	
	от 5 до 14
	8
	

	
	
	от 15 и более
	10
	

	1.2
	Размер среднемесячной заработной платы, приходящийся 
на одного работника субъекта малого и среднего предпринимательства

(для субъектов малого 
и среднего предпринимательства, зарегистрированных
до 01.01.2019)
	ниже 18 000 руб.
	5
	Расчет сумм налога 
на доходы физических лиц, исчисленных 
и удержанных налоговым агентом (справка 
по форме 6-НДФЛ)

	
	
	от 18 000 руб. 
до 20 000 руб.
	8
	

	
	
	более 20 000 руб.
	10
	

	1
	2
	3
	4
	5


	1.3
	Срок, прошедший 
с даты государственной регистрации субъекта малого и среднего предпринимательства 
до даты подачи в Комитет заявления и документов 
на участие в конкурсном отборе на право получения в 2019 году субсидий 
на поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства
	менее 1 года
	3
	Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц 
или выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, полученная из открытых источников

	
	
	более 4 лет
	5
	

	
	
	с 1 года до 4 лет
	10
	

	1.4
	Основной вид экономической деятельности субъекта малого и среднего предпринимательства
в соответствии
с Общероссийским классификатором видов экономической деятельности ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2), утвержденным приказом Росстандарта от 31.01.2014 № 14-ст (далее – ОКВЭД)


	иные разделы ОКВЭД
	5
	Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц 
или выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, полученная из открытых источников

	
	
	Раздел F «Строительство», раздел Н «Транспортировка 
и хранение» ОКВЭД
	7
	

	
	
	Раздел I «Деятельность гостиниц 
и предприятий общественного питания», подраздел 96 раздела S «Деятельность 
по предоставлению прочих персональных услуг» ОКВЭД
	8
	

	
	
	Разделы С «Обрабатывающие производства», подраздел 72 раздела М «Научные исследования 
и разработки» ОКВЭД
	10
	

	1.5
	Срок осуществления деятельности по основному виду экономической деятельности субъекта малого и среднего предпринимательства 
в соответствии с ОКВЭД, указанному в специальной программе «Сертификация», утвержденной распоряжением Комитета от 23.08.2013 № 1547-р 
	менее 3 лет
	5
	Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц 
или выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, полученная из открытых источников

	
	
	3 года и более
	10
	

	1.6
	Цель получения сертификатов соответствия, деклараций о соответствии или сертификатов, свидетельств и иных документов
	обязательное подтверждение соответствия, выполнение обязательных требований законодательства Российской Федерации
	8
	Документы, представляемые субъектом малого 
и среднего предпринимательства: копии сертификатов соответствия 
и (или) деклараций
о соответствии
при обязательном
или добровольном подтверждении соответствия продукции или иных объектов, процессов проектирования (включая изыскания), производства, строительства, монтажа, наладки, эксплуатации, хранения, перевозки, реализации и утилизации, выполнения работ 
или оказания услуг требованиям технических регламентов, положениям стандартов, сводов правил или условиям договоров, 
и (или) копии сертификатов, свидетельств и иных документов, подтверждающих выполнение обязательных требований законодательства Российской Федерации 
и (или) законодательства страны-импортера, являющихся необходимыми 
для экспорта товаров (работ, услуг): 
по сертификации, регистрации или другим формам подтверждения соответствия, в том числе: техническим регламентам Таможенного союза, ISO, ГОСТ Р, СТ-1, СТ-2, А, СЕ, OHSA, FSSC.

	
	
	соблюдение обязательных требований 
страны-импортера,

добровольное подтверждение соответствия
	10
	

	1.7
	Получение отказа 
в участии в конкурсном отборе на право получения 
в 2018 году субсидий 
на поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства 
в связи с исчерпанием бюджетных ассигнований, выделенных в 2018 году
на реализацию специальной программе «Сертификация», утвержденной распоряжением Комитета от 23.08.2013 № 1547-р
	отсутствие
	0
	Протоколы Конкурсной комиссии

на право получения 
в 2018 году субсидий

на поддержку 
и развитие малого 
и среднего предпринимательства

в Санкт-Петербурге

	
	
	наличие
	1
	


Примечания:

1. Размер среднемесячной заработной платы, приходящейся на одного работника субъекта малого и среднего предпринимательства, рассчитывается исходя из сведений, указанных в строке 020 «Сумма начисленного дохода» и строке 060 «Количество физических лиц, получивших доход» раздела 1 «Обобщенные показатели» расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом по форме 6-НДФЛ, по формуле:

ЗПср = Д : К : М, где:

ЗПср – средняя заработная плата;

Д – показатель строки 020 «Сумма начисленного дохода»;
К – показатель строки 060 «Количество физических лиц, получивших доход»;
М – период в календарных месяцах, за который представлены сведения по форме 6-НДФЛ.

2. В случае если по специальной программе «Сертификация», утвержденной распоряжением Комитета от 23.08.2013 № 1547-р, в одном комплекте документов представлено несколько сертификатов соответствия, деклараций о соответствии, сертификатов, свидетельств и иных документов (далее – сертификаты), то показатели, указанные в пункте 1.6 настоящей таблицы, рассчитываются по каждому сертификату, а затем рассчитывается среднеарифметический балл по формуле:

С = Б : К, где:

С – среднеарифметический балл по пункту 1.6 настоящей таблицы;

Б – общее количество баллов по всем сертификатам, установленным по пункту 1.6 настоящей таблицы;

К – количество сертификатов.

Общий балл в указанном случае высчитывается по формуле:

ОБ = Б 1.1 + Б 1.2 + Б 1.3 + Б 1.4 + Б 1.5 + Б 1.7 + С, где:

ОБ – общий балл;

Б 1.1 –балл, установленный по пункту 1.1 настоящей таблицы;

Б 1.2 – балл, установленный по пункту 1.2 настоящей таблицы;

Б 1.3 – балл, установленный по пункту 1.3 настоящей таблицы;

Б 1.4 – балл, установленный по пункту 1.4 настоящей таблицы;

Б 1.5 – балл, установленный по пункту 1.5 настоящей таблицы;

Б 1.7 – балл, установленный по пункту 1.7 настоящей таблицы;

С – среднеарифметический балл по пункту 1.6 настоящей таблицы.

